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Je souhaite que cette nouvelle édition du 
Rapport d’Activité de la Chambre d’Agriculture
de la Gironde vous permettra de mieux connaî-
tre nos domaines d'intervention et de mesurer
la diversité de nos actions. En 2010, la Cham-
bre d'Agriculture s'est attachée à assurer au
mieux ses deux missions essentielles : d’une
part sa mission consulaire de représentation et
de défense des intérêts agricoles auprès des
Pouvoirs Publics, et d’autre part l'accompa-
gnement de l'ensemble des agriculteurs et des
acteurs agricoles girondins. 
Je tiens à souligner que la réalisation de nos
actions s’appuie sur de nombreux parte-
nariats institutionnels et socio-professionnels.
A ce titre, je voudrais remercier le Conseil
Général, le Conseil Régional, le CIVB, 
FranceAgriMer, l’ensemble des services de
l’Etat et notamment la Direction Départe-
mentale des Territoires et de la Mer, et
l’Union Européenne. 
Aggravation de la crise économique, chute
des revenus, passage de la tempête Xynthia…
autant d’événements qui ont impacté directe-
ment nos productions, nos exploitations et nos
métiers. 
2010 restera une étape importante pour la
Chambre d’Agriculture avec la mise en œuvre
de notre projet stratégique qui redéfinit

l’organisation du développement agricole
avec nos structures de proximité. Notre objec-
tif principal est d'améliorer l'efficacité du
conseil apporté aux agriculteurs et aux sylvi-
culteurs en optimisant les moyens du Groupe. 
Enfin, vous remarquerez que notre rapport
d'activité est placé sous le signe de notre
nouvelle identité visuelle. Ce nouveau logo
réaffirme les valeurs de proximité et d'intérêt
général tout en apportant une touche de 
modernité.

Bernard ARTIGUE
Président de la Chambre d'Agriculture
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w Les objectifs

• Représenter et défendre les intérêts agricoles
et forestiers auprès des Pouvoirs Publics, des
collectivités territoriales et locales.

• Leur donner des avis, conformément à son
rôle de conseil légal reconnu par la loi.

w Le bilan 2010

u Sessions des élus
3 sessions ont été organisées avec chaque
fois plusieurs thèmes centraux au coeur des
débats : 
. le 9 avril à Coutras, le projet de Loi de Mo-
dernisation Agricole, 

. le 8 juillet à Sadirac, le projet stratégique du
Groupe Chambre, 

. le 24 novembre à Beychac-et-Caillau, le
bilan de l’année agricole et le Plan Bordeaux
Demain.

u Réunions de bureau
Le bureau s’est réuni dans l’intervalle des 
sessions à 10 reprises en 2010 pour prendre
les décisions et les orientations relatives aux
actions de la Chambre d’Agriculture.

u Commissions internes
Les commissions internes de la Chambre
d’Agriculture, lieux d’analyse, de réflexion et
de proposition, se sont réunies en 2010 une
quinzaine de fois, notamment les commissions
Vigne et Vin, Développement, Formation, 
Environnement, Elevage, Aménagement Rural
et Développement Local, Agriculture Biolo-
gique, Grandes Cultures, Agritourisme...

u Représentations
En tant que porte-parole des intérêts de l’agri-
culture départementale, la Chambre d’Agri-
culture siège dans de nombreuses instances
nationales, régionales ou départementales.
En 2010, les élus et leurs collaborateurs ont
participé à plus de 700 réunions.
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. 6 membres associés

. Présidents des ADAR, 
Centres Œnologiques et GPF

. Invités institutionnels

www.gironde.chambagri.fr

REPÈRE DE

LA MISSION

Dépenses
1 737 K€

Composition de l’assemblée plénière -  Mandature 2007-2013 

Mission consulaire
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w Le Groupe Chambre d’Agriculture

u Plus proche, plus efficace
Le Groupe Chambre d’Agriculture accom-
pagne l’ensemble des agriculteurs girondins
dans la gestion de leurs exploitations et dans
leurs projets de développement. 

• A Bordeaux, le siège regroupe les services
généraux et les services spécialisés : Déve-
loppement et Formation, Agronomie et 
Environnement, Aménagement Rural et 
Développement Local, Agritourisme et 
Communication, Elevage.

• A Blanquefort, le Pôle Vitivinicole regroupe :
. le service Vigne et Vin organisé autour de
5 départements (Expérimentation-Diffusion,
Conseil et Expertises, Laboratoire, Bois et
Plants, Concours des Vins),
. l’Institut Français de la Vigne et du Vin,
. le Laboratoire Centre-Atlantique.

u Sur l’ensemble du territoire girondin,
les structures décentralisées de la Chambre
d’Agriculture.

8 Associations de Développement
Agricole et Rural (ADAR) intervien-
nent dans le fonctionnement et
l’environnement de l’exploitation
agricole. Les ADAR proposent des
services de proximité répondant
aux préoccupations quotidiennes
des agriculteurs.

6 Centres Œnologiques du Bor-
delais offrent la garantie d’un 
service d’accompagnement œno-
logique personnalisé, prenant en
compte la dimension économique
de l’exploitation et l’attente des
consommateurs.

2 Groupements de Productivité 
Forestière (GPF) apportent des
services personnalisés et de proxi-
mité aux sylviculteurs.

Mission consulairep. 4

Le Groupe Chambre d’Agriculture s’appuie
sur 220 collaborateurs, dont 150 ingé-
nieurs, techniciens et œnologues.

Répartition des dépenses par programme 
(en milliers d’euros)

Budget de fonctionnement 2010
10,4 Millions d’euros

www.gironde.chambagri.fr

Dépenses

Recettes

LE GROUPE CHAMBRE D’AGRICULTURE
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w Les objectifs
• Assurer la pérennité et le développement

des exploitations agricoles et forestières du
département.

• Accompagner l’ensemble des agriculteurs
par des actions de conseil et de formation
dans les phases essentielles d’évolution de
leurs entreprises.

w Les actions réalisées en 2010
Elles se sont organisées autour de 10 do-
maines d’intervention.

u Animation du développement
L’organisation du conseil et du service s’appuie
sur la complémentarité Chambre d'Agricul-
ture, Associations de Développement Agri-
cole et Rural, Groupements de Productivité
Forestière. 2010 a été marquée par la finali-
sation du projet stratégique avec les ADAR
pour une mise en oeuvre de la démarche 
collective en 2011. Les conseillers d’entreprise
dans les ADAR conduisent de nombreuses 
actions à vocation collective : réunions, liens
avec les responsables professionnels, les or-
ganisations professionnelles et les partenaires
locaux, diffusion régulière de bulletins d’infor-
mation à 3 500 agriculteurs. Les conseillers 
forestiers de la Chambre d’Agriculture 
animent les actions de développement des
GPF Sud-Gironde et Médoc.

u Installation - Transmission
La Chambre d'Agriculture et les ADAR appor-
tent une gamme de services afin d’accompa-
gner les jeunes agriculteurs dans les différentes
étapes de leur installation. 
51 diagnostics préalables à l’installation ont
été réalisés en 2010. C’est une reprise par
rapport aux années précédentes. 40 suivis
post-installation ont été réalisés. 
Plan de Professionnalisation Personnalisé (PPP) :
ce dispositif «à la carte» selon les besoins des
jeunes et en lien avec le Point Info Installation,
le CFPPA et la DDTM, se substitue au dispo-

sitif «stage 6 mois» précédent. 103 candidats
ont été accueillis en 2010 débouchant sur 
88 Plans agréés par la CDOA et 82 PPP 
terminés et validés. 4 Validations des Acquis
de l’Expérience (VAE) ont été préconisées, 
1 formation courte ainsi que 7 stages en 
exploitation agricole (5 en France et 2 à
l’étranger). 
Mission ODASEA : la loi de Modernisation de
l’Agriculture de juillet 2010 a officialisé le
transfert aux Chambres d’Agriculture de la
mission Installation - Transmission, effective
dans notre département depuis janvier 2009. 
En 2010, en matière d’Installation, 56 PDE
(Plans de Développement d’Entreprise) ont été
instruits (+ 30 %). Proportion importante de
hors cadre familiaux (37 %) et dans des pro-
ductions de diversification (40 % y compris en
Bio, 27 % du total). 50 contrôles administratifs
3 ans après l’installation ont été effectués
constatant 3 arrêts d’activité et 23 n’atteignant
pas le revenu minimum. De même, 42 confec-
tions d’études prévisionnelles, 38 études pré-
visionnelles de trésorerie (GTJA) et 7 mises en
relation avec des conseillers de suivi JA ont été
réalisées.
En matière de Transmission,  deux actions :
• le Répertoire Départemental à l’Installation

(RDI) - En 2010, 21 offres d’exploitations ont
été inscrites avec mandat, 55 candidats en-
registrés. Le nombre d’offres d’exploitations
a diminué (56), alors que le nombre de can-
didats à la reprise d’exploitations inscrits au
RDI s’est stabilisé (93). 117 mises en rela-
tion ont été effectuées dont 5 accom-
pagnées. Par ailleurs, 39 déclarations 
d’intention de cessation d’activité agricole
(DICA) en vue de solliciter la retraite ont été
traitées par le service afin de détecter les
éventuels exploitants sans successeur ou 
repreneur. 

• le Programme pour l’Installation et le Déve-
loppement des Initiatives Locales (PIDIL) 
regroupe un certain nombre d’actions 
favorisant la transmission d’exploitations.
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REPÈRES DU

PROGRAMME

Dépenses
2 018 K€

Nombre 
d’agents
22

Nombre 
de jours 
4 372

Développement - Formation - Conseil d’entreprise

Bernard Solans,
Président de la Commis-
sion Développement

« La nouvelle 
organisation avec
les ADAR doit per-
mettre d’apporter
un service plus 
performant et plus 
réactif s’appuyant
sur un réseau de
compétences 
élargies. »
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En 2010, ont été réalisés une centaine de
conseils transmission et 15 dossiers d’audits
ou d’aides (audits d’exploitation à transmettre,
aides au parrainage de futur repreneur, à la
conclusion de bail et à la location de bâti-
ments). D’autre part, une étude a été menée
sur le devenir des exploitants de plus de 
50 ans sur le territoire du Pays Haut Entre-
Deux-Mers. 79 exploitants ont été enquêtés
fin 2010.  

u Conseil d’entreprise
Cette action importante regroupe les conseils
prenant en compte tous les aspects de la vie
de l’exploitation. L'opération Viti-Action permet
d’accompagner des viticulteurs face à la
conjoncture. Elle associe les Centres de Ges-
tion et elle est soutenue par le Conseil Géné-
ral, le CIVB, le Conseil Régional et le Crédit
Agricole. En 2010 :  
• 54 Viti-Contacts, et 12 Viti-Audits,
• une vingtaine d’études et audits (études

prévisionnelles, audit main d’œuvre,Viti- 
Vignoble -suivi technique-, Viti-Agrément et
Viti-Réglementation -diagnostics de confor-
mité par rapport aux cahiers des charges
des ODG et à la réglementation viticole-,
études des coûts de production de la bou-
teille),

• 10 audits commerciaux et 40 modules
d’accompagnement commerciaux d’ex-
ploitations viticoles. Et constitution de 
3 groupes de viticulteurs pour des projets
commerciaux (Paris et export).

La convention de partenariat avec la CCI de
Libourne permet d’apporter un service élargi
en matière commerciale aux viticulteurs dont
la mise en place d’une plate-forme export,
2ème salon professionnel «Vins et Terroirs» 
à Libourne, opération « Tables et Vignobles en
Libournais »…
Pour les agriculteurs en difficulté, ont été réa-
lisés 88 Dacs Agri (Plan de soutien exception-
nel aux exploitations agricoles), 5 suivis de
plans de redressement et 2 pré-diagnostics
AGRIDIFF.
Dans le cadre du «Plan Bordeaux demain», 
la Chambre a participé aux différents groupes
de travail et s’est mobilisée en fin d’année

pour la réalisation de 65 audits d’exploitations
en difficulté. Cette opération pilote qui se ter-
mine début 2011 a pour objectif de confron-
ter la réalité des exploitations viticoles aux
objectifs du Plan Bordeaux et d’en tirer des en-
seignements quant aux stratégies à promou-
voir pour les viticulteurs.  
En outre, début 2010, face aux difficultés ren-
contrées par la plupart des filières, la Cham-
bre d’Agriculture a engagé une communi-
cation auprès de  8 400 agriculteurs pour leur
proposer une rencontre avec les conseillers du
groupe Chambre d’Agriculture. 330 exploi-
tants ont sollicité un conseil. Les préoccupa-
tions étaient à 65 % économiques, 27 %
commerciales, 24 % pour l’organisation de
l’entreprise, 25 % réglementaires, 16 % autres.
Suite à ces réponses, un contact individuel a
été pris par les conseillers et 5 réunions d’in-
formation dans le domaine commercial ont
été organisées. 

• 190 prestations Etats des lieux et Evaluations
de propriétés ont été réalisées en 2010 par
les conseillers d’ADAR ainsi que 90 études
de projet et remises de comptabilités.

u Observatoire économique 
des exploitations viticoles

La diffusion des résultats de l’observatoire
technico-économique et du référentiel du 
vigneron bordelais a été réalisée auprès des
viticulteurs (4 000 exemplaires de la plaquette,
articles, témoignages, interventions en réu-
nions…). En outre, le Réseau d’Observation
des Systèmes Agricoles pour le Conseil et les
Etudes (ROSACE) en viticulture en Gironde
s’est étoffé en 2010 avec l’analyse des diffé-
rents systèmes d’exploitation viticole (vrac,
bouteille, cave coopérative), mais aussi sur les
principales appellations. Ce réseau, régulière-
ment mis à jour, doit permettre de nourrir la
réflexion du devenir des exploitations dans la
filière bordelaise.

u Accompagnement PAC
653 assistances individuelles à la déclaration
PAC ont été effectuées par les conseillers 
agricoles dont 291 primo-déclarants surtout

Développement - Formation - Conseil d’entreprisep. 6
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des viticulteurs nouvellement concernés par
les obligations européennes (restructuration,
bio…). L’information a été apportée dans 
7 réunions d’information pour 269 parti-
cipants, de manière individuelle, mais aussi
dans les bulletins d’information des ADAR 
et dans l’Avenir Aquitain.

u Forêt
L’activité 2010 a été largement absorbée par
les conséquences de la tempête Klaus de jan-
vier 2009 qui a détruit une grande partie du
massif forestier aquitain et girondin. L’accom-
pagnement a porté sur le conseil des sylvicul-
teurs par rapport aux suites à donner (travaux,
restructuration foncière, aides…), les pro-
grammes d’intérêt général (arrêté scolytes,
cervidés, diversification…), l’animation du tra-
vail des techniciens tempête CRPF, le dévelop-
pement de la technique de la mise en cordon
pour le nettoyage. Le plan d’aide au dévelop-
pement du robinier en Gironde s’est poursuivi
(projets, mobilisation des sylviculteurs…) et a
trouvé une concrétisation avec une coopéra-
tion avec la Hongrie (Médoc, mission d’étude,
séminaire…). L’animation du développement
forestier a porté sur :
• la restructuration foncière et forestière suite à

la tempête de 1999 sur les communes de
Saint-Laurent et Lacanau,

• l’animation des associations Syndicales 
Libres (foncier forestier) : projet Le Pian-
Médoc et Listrac, en cours,

• la fin du plan chablis 1999 : accompagne-
ment technique et administratif des sylvicul-
teurs dans la réalisation des travaux.

u Apprentissage
Sur la campagne 2010-2011, 417 contrats
d’apprentissage ont été enregistrés dont 
65 % issus des Centres de Formation 
d’Apprentis de Gironde. Le Centre Départe-
mental de Formation des Apprentis Agricoles
de la Gironde (Blanquefort et ses antennes)
a réalisé à lui seul 59 % de l’ensemble des
contrats d’apprentissage.

Les domaines d’activité : 35 % viticulture, 30 %
espaces verts, 12 % activités hippiques, 7 %
élevage, 5 % Crédit Agricole, 3 % horticulture-
maraîchage, 4 % travaux forestiers, 4 % autres.
Les diplômes préparés : 33 % CAPA-BEPA, 
37 % Bac Pro, 25 % post Bac (DUT, licence…),
5 % autres (titres homologués, certificats de
spécialisation…).

u Formation
La formation d’exploitants, de salariés agri-
coles et des salariés du négoce a porté sur 
65 stages (+25 %) pour 714 stagiaires :
• 21 formations et 173 participants en 

céréales (Bio, marché à terme), élevage
(bonnes pratiques d’hygiène), tourisme,
utilisation de l’outil «Mes parcelles» et les
maîtres-exploitants.

• 44 stages et 541 stagiaires en viticulture-
œnologie : dégustation des vins, dégus-
tation de contrôle produits en ODG, 
dégustation de baies, risques profession-
nels, risques hygiène, élaboration des vins,
viticulture Bio, Certiphyto.

En outre, les agents de la Chambre d’Agri-
culture sont intervenus comme formateurs 
auprès d’établissements d’enseignement
(ENITA, ISVV, Résolia, Lycée agricole, CFPPA).   

u Centre de Formalités 
des Entreprises (CFE)

1 732 dossiers ont été traités, soit :
• 34 % de sociétés, 62 % d’exploitations indi-

viduelles et 4 % d’indivisions,
• 605 créations d’entreprises (dont 80 so-

ciétés), 713 modifications d’exploitations, 
414 cessations d’activité.

Cela a concerné 63 % de viticulteurs, 11 % 
de sylviculteurs, 9 % d’éleveurs de petits 
animaux, 6 % d’éleveurs d’herbivores, 4 % de
maraîchers-horticulteurs, 2 % de céréaliers, 
2 % de centres équestres, 3 % autres (ostréi-
culteurs…).

www.gironde.chambagri.fr

Rapport d’activité 2010



w Les objectifs

• Développer l'Agriculture Biologique et
transférer les acquis vers l’agriculture
conventionnelle.

• Animer des actions environnementales ré-
pondant aux préoccupations des territoires.

• Participer à la gestion et à l'utilisation 
rationnelle des ressources en eau.

• Développer l’accompagnement de systèmes
de production et de commercialisation 
durables en grandes cultures.

• Coordonner les actions répondant aux en-
jeux d’atteinte du Bon Etat des masses d’eau
au titre de la Directive Cadre sur l’Eau.

• Coordonner la gestion des déchets et in-
former les agriculteurs sur les économies
d’énergie et la production des énergies 
renouvelables sur les exploitations.

w Les actions réalisées en 2010

Notre action s’est organisée autour de 7 do-
maines d’intervention.

u Agriculture Biologique 
L’année 2010 a connu un très fort taux de pro-
gression des conversions : plus de 50 dossiers
en viticulture pour plus de 850 ha, 16 dossiers
en grandes cultures pour plus de 530 ha et 
5 installations en maraîchage bio.
Les services de la Chambre d’Agriculture ont
accompagné ce développement sur les axes
suivants :
• Réponses aux candidats à la conversion, aide

à la conversion vers l’Agriculture Biologique. 
• Appui technique auprès des viticulteurs en

conversion ou déjà certifiés, par les conseil-
lers viticoles des ADAR, avec le concours
d’un conseiller référent viticulture biolo-
gique.

• Expérimentation sur les techniques de pro-
tection viticole bio.

• Diffusion des acquis des expérimentations
et des références.

• Organisation de formations en viticulture,
grandes cultures et maraîchage.

u Les actions agri-environnementales
territorialisées 

La Chambre d’Agriculture a participé à des
opérations de protection des ressources en
eau, de protection de la biodiversité et des
paysages :
• Participation à l’élaboration des DOCOB

(Document d’Objectif) des sites Natura 2000
• Mise en œuvre d’un Programme d’Action

Territoriale sur le bassin versant de l’En-
granne destiné à répondre à un double
enjeu :  enjeu biodiversité (protection des ha-
bitats et des espèces) sur le site Natura 2000,
et enjeu qualité de l’eau de l’Engranne et de
ses affluents dans le cadre des objectifs de la
DCE (Bon Etat 2015). L’enjeu principal est de
protéger le cours d’eau des risques de pollu-
tion diffuse par les produits phytosanitaires et
par les effluents de chais.

• L’accompagnement des agriculteurs pour ac-
céder aux aides du dispositif AREA : depuis
2007, 383 dossiers d’aides ont été validés
en Gironde, dont 329 portés par la Cham-
bre d’Agriculture (303 en viticulture), pour un
total d’aides de 3,5 millions d’€, soit environ
11 millions d’investissements réalisés. En
2010, 108 dossiers PVE ont été instruits par
la Chambre d’Agriculture sur un total de
138, et 1,5 millions d’€ d’aides accordées.

• La Chambre d’Agriculture s’est également
engagée à organiser avec l’ensemble des
partenaires concernés, un dispositif efficace
de lutte contre les espèces nuisibles.

u Grandes cultures 
La mise en place de vitrines et de parcelles 
expérimentales sert de base à la collecte de
références technico-économiques toujours 
indispensables aux producteurs : références
variétales, recherche de systèmes de produc-
tion économes et performants, adaptation au
marché, adaptation aux exigences réglemen-
taires nouvelles. Ces références ont permis aux
producteurs de mieux connaître et maîtriser
leurs coûts de production et ainsi de mieux se
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PROGRAMME

Dépenses
665 K€

Nombre 
d’agents
7

Nombre 
de jours 
1 428

Xavier 
de Saint-Léger,
Président de la Commis-
sion Grandes Cultures 
Irrigation

« Le service Agronomie
Environnement
œuvre  pour une
agriculture compéti-
tive et respectueuse
de l’environnement. »
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positionner sur les Marchés à Terme, avec l'ac-
compagnement d'un conseiller spécialisé. 
Le service Environnement participe également
au réseau national d’étude sur la réduction des
herbicides en grandes cultures et la mise en
œuvre de démarches destinées à accompagner
les producteurs vers une diminution de l’utilisa-
tion des produits phytosanitaires (Plan Ecophyto
2018).  Parmi ces démarches, l’accent a été mis
en 2010 sur le développement de la pratique
du désherbage localisé sur le rang.

u Asperges 
L'accompagnement technique des produc-
teurs d'asperges a été essentiellement conduit
sur la zone de production de l'Asperge du
Blayais, par le conseiller de l'ADAR de Haute
Gironde. 

u Gestion des déchets 
des exploitations

La Chambre d’Agriculture coordonne les opé-
rations de collectes des Emballages Vides des
Produits Phytosanitaires en partenariat avec
ADIVALOR et  les distributeurs. La campagne
2010 a permis de collecter 160 tonnes d’EVPP
(76 % du gisement) et 25 tonnes d’emballages
vides de produits fertilisants (sacs et big-bags),
plus, pour la première fois, environ 10 tonnes
d’emballages vides de produits œnologiques.
Enfin, la collecte des PPNU (Produits Phyto-
sanitaires Non Utilisables) a représenté envi-
ron 25 tonnes. La collecte des déchets plas-
tiques des différentes filières agricoles, non
renouvelée en 2010, reste malgré tout une
priorité pour les prochaines années. 

u Gestion de l’énergie 
dans les exploitations 

La Chambre d’Agriculture est intervenue sur
plusieurs aspects :
• Accompagnement des investissements 

économiseurs ou producteurs d’énergie
dans les élevages,

• Suivi d’une parcelle expérimentale de cul-
tures productrices de Bio-masse (myscan-
thus, switch-grass...),

• Suivi de l’unité pilote de valorisation éner-
gétique des sarments de vigne, 

• Achats groupés de panneaux photovol-
taïques sur bâtiments agricoles.

u Gestion de l’eau
L’eau est plus que jamais au cœur de tous
les débats et de toutes les politiques envi-
ronnementales. 

Sur le plan quantitatif :
• Le message aux irrigants est envoyé chaque

semaine à plus de 900 irrigants répertoriés.
En 2010, nous avons lancé un nouveau pro-
gramme spécifique pour l’irrigation de l’as-
perge.

• Le projet de mise en place de l’Organisme
Unique de gestion des prélèvements agri-
coles.

• La participation à la Cellule de gestion des
ressources en eau, aux différents PGE (Plans
de Gestion des Etiages) et au SAGE Nappes
profondes.

Sur le plan qualitatif :
• La participation aux différentes Commissions

Locales de l’Eau (CLE) des SAGES mis en
place en Gironde (Leyre, lacs médocains),
ou en cours d’instruction (Estuaire, Ciron,
Isle-Dronne, Garonne). 

• La politique de protection des zones hu-
mides est également au cœur des politiques
territoriales et source d’inquiétudes pour les
agriculteurs concernés. La Chambre d’Agri-
culture travaille avec l’APCA à la mise en
œuvre d’une politique compatible avec
l’équilibre économique des exploitations
agricoles et la pérennité de leurs activités.

• Les projets de zones d’expansion de crues le
long de l’Estuaire sont également l’objet de
toutes les attentions de la part de nos 
services.
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w Les objectifs

• Prendre en compte l’agriculture et la forêt
dans le cadre du développement des terri-
toires urbains et ruraux, des programmes
d’aménagement et des grands ouvrages.

• Suivre les programmes de développement
des 9 Pays girondins et des différentes 
instances locales.

• Mobiliser les financements européens et
animer des actions régionales.

• Développement des applications cartogra-
phiques pour des études territoriales et
pour la gestion des exploitations.

w Les actions réalisées en 2010

Les actions conduites par le service Amé-
nagement et Développement Territorial se
déclinent en 3 domaines d'intervention.

u Urbanisme et aménagement foncier
Avec une croissance continue de la popu-
lation, un positionnement géographique 
stratégique en terme de communication
Nord-Sud et un objectif d’un million d’habi-
tants pour l’agglomération bordelaise, 
l’espace naturel et agricole de la Gironde est
de plus en plus rare. Près de 500 communes
sont concernées par la réalisation de docu-
ments d'urbanisme, qui constituent une 
activité fondamentale du service. Par ailleurs,
la mise en place des Schémas de Cohérence
Territoriale (6 SCOT en cours en Gironde) en
fort développement, implique la réalisation
d'études et d'inventaires agricoles spécifiques,
à l'instar du SCOT du Libournais et des 
projets de ceux de l’agglomération borde-
laise ou du Bassin d’Arcachon. Le service a
participé à près de 95 réunions (PLU, Carte
communale) concernant 1 147 exploitations
et 51 536 ha de surface agricole.
En création ou en révision, les Plans de Pré-
vention des Risques Naturels (PPR, Mouve-
ments de Terrains, Inondation) et les Zones

de Protection du Patrimoine Architectural 
Urbain et Paysager (ZPPAUP) constituent 
toujours un enjeu pour la pérennité des ex-
ploitations agricoles, puisque les zonages
afférents (plus de 220 communes en Gi-
ronde) ont des conséquences directes sur la
possibilité de construire, mais aussi d'exploi-
ter : le service a traité 3 ZPPAUP et 6 PPRN.

Photovoltaïque 
En 2010, de nombreux projets ont été en-
gagés sur le territoire agricole, ce qui a
amené une vigilance particulière du service
sur la protection des terres agricoles à
bonne valeur agronomique.

Implication de la Chambre d’Agriculture
dans le développement agricole périurbain
Le service a initié des actions sur le maintien
et le développement de l’agriculture péri-
urbaine par son implication avec le Conseil
Général de la Gironde dans la mise en
place de PPEANP, mais également par la
proposition d’une convention de partenariat
avec les 27 communes de la CUB.

Complexification du conseil individuel 
aux agriculteurs
Le conseil en matière d'urbanisme (permis de
construire, certificat d'urbanisme) auprès des
agriculteurs ou des collectivités pour toutes les
questions liées à l'urbanisme et à l'aménage-
ment, au fermage et aux droits des sols et aux
contentieux, reste une activité importante du
service. Cependant, elle se modifie avec une
consultation d’une vingtaine de dossiers de la
part de l’Administration et une demande en
augmentation sur le conseil individuel (près de
120) pour aider les exploitants au montage
administratif de leur demande. 

Poursuite de l’activité grands ouvrages
et servitudes
La Gironde est concernée par 3 ouvrages
majeurs pour lesquels la Chambre d'Agricul-
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REPÈRES DU

PROGRAMME

Dépenses
542 K€

Nombre 
d’agents
5

Nombre 
de jours 
1 058

Françis Massé,
Président de la Commis-
sion Aménagement 

« Nous devons pro-
téger et développer
les espaces agri-
coles périurbains,
avec des exploi-
tations économi-
quement viables.» 

Rapport d’activité 2010

Programme



ture est intervenue en appui technique des
opérateurs et des agriculteurs concernés : 
• l'A 65 Langon-Pau, qui vient d’ouvrir au

public mais qui mobilise encore le service
pour les aménagements fonciers,

• la LGV Bordeaux-Angoulême, marquée
cette année par l’aboutissement du proto-
cole d’acquisitions foncières signé entre la
profession agricole et la Direction Géné-
rale des Finances Publiques,

• la LGV GPSO (Bordeaux-Toulouse et Bor-
deaux-Dax), notre compagnie a fourni des
données agricoles et commencé l’analyse
des impacts des différents fuseaux sur les
exploitations agricoles concernées, ce qui
représente 562 ha.

D'autres projets en cours, comme la déviation
de Castillon, de Fargue Saint-Hilaire, les car-
rières, les lignes EDF ont impacté également
sur le foncier agricole. Les aménagements
fonciers, corollaire des travaux publics, ont
nécessité notre présence technique et institu-
tionnelle ainsi que la réalisation d'études
ponctuelles : CIAF pour LGV, A 65 et la zone
maraîchère, mise en place de boisements
compensateurs sur friches pour TIGF.

u Financement et développement 
territorial

Rédaction du contenu de la Charte 
Après la phase de concertation et de lance-
ment de la démarche partenariale en 2008,
l’année 2010 a été consacrée à la finalisation
du contenu de la Charte «Agriculture, Forêt et
Urbanisme – Pour une gestion économe et
partagée de l’espace rural». Le document éla-
boré comporte 3 volets : protection des es-
paces agricoles et forestiers et maîtrise de
l’étalement urbain, autorisations d’occupation
du sol en zone agricole et naturelle, mieux se
connaître pour mieux vivre ensemble, aux-
quels s’ajoute le volet «protection des espaces
viticoles». Un important travail d’actualisation
d’une dizaine de fiches techniques a égale-
ment été réalisé pour tenir compte des évolu-
tions réglementaires (trame verte et bleue…).

Dossiers FEADER et développement territorial  
Le service a assuré la coordination des dos-
siers dans le cadre des demandes de crédits
FEADER (mesure 111b) pour le financement
d’actions conduites par l’ensemble des ser-
vices de la Chambre d'Agriculture. 
En matière de développement territorial, le
service assure une mission de veille réactive
sur les actions conduites par l’ensemble des
Pays girondins et sur le contenu de leurs pro-
grammes de développement. 
Les programmes LEADER de l'Estuaire, Cœur
Entre-Deux-Mers, Bassin d’Arcachon-Val de
l’Eyre comportant un volet de valorisation des
productions locales et de diversification agri-
touristique, le service est associé aux comités
techniques de programmation des opérations. 

u Applications cartographiques
Appui renforcé au Groupe Chambre 
Le service a poursuivi le déploiement du logi-
ciel Système d'Information Géographique Arc
View, ainsi que des bases BD 25.000è,
100.000è, orthophoto, BD carto, auprès des
référents SIG thématiques. De nombreuses
cartes ont été réalisées pour les différents ser-
vices et les ADAR. L'acquisition de l'ensemble
des cadastres digitalisés se poursuit par
conventionnement avec les collectivités territo-
riales (508 communes ont signé une conven-
tion de digitalisation). Cette action devrait être
terminée en 2011.
Déploiement commercial BD Sols
Le développement commercial de «Mes par-
celles» se poursuit auprès des agriculteurs. Ils
ont été démarchés lors de réunions PAC. Deux
sessions de formation ont été initiées en fin
d’année. Le développement du module éco-
nomique effectué en 2010 pourra permettre
aux agriculteurs d’utiliser «Mes parcelles» pour
la gestion de leurs exploitations agricoles. 
Cependant, «siga vinif» sera opérationnel en
phase de test pour les vendanges 2011. Par
ailleurs, une des interfaces (sigaweb) de ce
projet devrait servir de support d'informations
cartographiques auprès des agriculteurs
(cours d'eau PAC, ZNT, Scan 25, BD Ortho,
Natura 2000, ZNIEFF...).   
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w Les objectifs

• Renforcer les liens entre l’agriculture et la
société, entre les agriculteurs et les
consommateurs.

• Accompagner les agriculteurs dans leurs
stratégies de diversification en agritou-
risme et en circuits courts. 

• Développer et promouvoir les réseaux
bienvenue à la ferme et Marchés des 
Producteurs de Pays. 

• Soutenir les filières girondines de qualité
dans la promotion de leurs produits.

• Coordonner les actions de communication
externe de la Chambre d'Agriculture.

w Les actions réalisées en 2010

Elles se sont déclinées en 5 domaines d'in-
tervention.

u Conseil agritourisme, vente directe 
et œnotoursime

Les conseillers du service ont répondu à 
124 demandes d’information dont 31 ont
donné lieu à des visites techniques sur les 
exploitations. 60 % des demandes provenaient
de viticulteurs. Un tiers concernait le volet sub-
ventions, un tiers le volet réglementaire, 27 %
la promotion et 7 % les aspects juridiques et
fiscaux. Une demande sur deux a concerné la
création ou la modernisation de points de
vente et espaces de dégustation. La Chambre
d'Agriculture a poursuivi son implication pour
la structuration de l'œnotourisme girondin :
qualification de l'offre au travers de la marque
«Vignobles & Chais en Bordelais». 
Le service a apporté son soutien à l’animation
et aux actions de la Fédération Départe-
mentale des Groupes de Développement Agri-
cole Féminin (150 adhérentes réparties en 
6 groupes locaux) : formation sur les équi-
libres nutritionnels, animation de la table
ronde «les enjeux de Plan régional de l’offre
alimentaire» lors de l'assemblée générale du
15 novembre à Gironde-sur-Dropt.

Le service a accompagné le projet de vitrine du
Pays Foyen en collaboration avec les représen-
tants des syndicats viticoles du secteur dans le
cadre de la future implantation d’un centre
commercial sur la commune de Pineuilh.
Le service est intervenu auprès des orga-
nismes de formation agricole et des institu-
tionnels girondins afin de présenter les enjeux
et les opportunités de l’agritourisme et des
circuits courts : carrefour diversification du
Forum à l’Installation des JA 33, Maisons 
Familiales et Rurales, Institut Rural de Vayres,
lycées agricoles…

u Bienvenue à la ferme
La Chambre d’Agriculture soutient le dévelop-
pement, l'animation et la promotion de bienve-
nue à la ferme, premier réseau d’agritourisme
français. En 2010, l’offre du réseau s’est 
appuyée sur 89 exploitations adhérentes, 
représentant 119 formules d’accueil (points de
vente directe, fermes auberges, hébergements,
visites d’exploitation, fermes équestres…). 6 ex-
ploitations ont obtenu l’agrément bienvenue à
la ferme : 1 ferme de découverte sur l’élevage
de chèvres laitières, et 5 points de vente sur 
des exploitations. La promotion du réseau s’est
appuyée sur la diffusion du guide départe-
mental (35 000 exemplaires) et du guide thé-
matique «fermes de découverte et pédago-
giques» (5 000 exemplaires), le site internet
www.bienvenue-a-la-ferme.com/Gironde.
Le réseau a participé à 5 salons et foires grand
public et a organisé 7 buffets de dégustation
mettant en valeur les produits des adhérents. 
La 17ème édition des Journées Portes Ouvertes,
le 2 mai, a fédéré 43 exploitations qui ont 
accueilli plus de 2 500 visiteurs avec une nou-
veauté : la création de circuits découverte en
bus commercialisés par les Offices de Tourisme.
Le service a mené 15 visites de suivi qualité chez
les adhérents et une opération test de clients
mystères a été conduite durant la saison esti-
vale. Enfin, 2010 a marqué l’officialisation de la
démarche collective «Secrets de Vigne» qui réu-
nit 10 adhérents bienvenue à la ferme dont 
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REPÈRES DU

PROGRAMME

Dépenses
518 K€

Nombre 
d’agents
5

Nombre 
de jours 
1 034

Bernard Lafon,
Président de la Commis-
sion Agritourisme et
Vente Directe

« En 2010, la Cham-
bre d'Agriculture
s’est imposée
comme un acteur
majeur des circuits
courts et elle a ac-
centué son action
en matière de Mar-
chés des Produc-
teurs et de vente
directe sur les 
exploitations ».
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Communication - Promotion - Agritourisme

9 viticulteurs. Son objectif est de proposer une
large gamme de produits issus des composants
de la vigne : pâtes de fruits, vinaigres, jus de
raisin de cépages… La marque «Secrets de
Vigne» a été déposée à l’INPI et les produits ont
été présentés à Bordeaux fête le Vin et à la Fête
des Vendanges de Montmartre à Paris (espace
du Conseil Général).

u Marchés des producteurs
56 marchés des producteurs ont été organisés
en 2010, soit sur des exploitations adhérentes
du réseau bienvenue à la ferme (marchés à la
ferme), soit sur des places publiques en parte-
nariat avec des municipalités (les Marchés des
Producteurs de Pays®, second réseau déve-
loppé par la Chambre d'Agriculture). 
• 12 marchés à la ferme de mai à Noël : 

40 producteurs concernés, 5 000 visiteurs ac-
cueillis, 1 613 formules pique-nique vendues.

• 44 Marchés des Producteurs de Pays®
d’avril à décembre, en collaboration avec
17 municipalités dont 6 nouvelles (Biganos,
Aillas, Lesparre, Saint-Laurent-Médoc, Ville-
nave d’Ornon et Bordeaux) : 130 produc-
teurs concernés, 25 000 visiteurs accueillis. 

A souligner, la reconduction du partenariat 
financier entre le Conseil Général et le Relais
Agriculture & Tourisme pour le développement
et la promotion des marchés de producteurs et
l’organisation, avec l’appui de la Chambre 
Régionale d’Agriculture du 1er marché d’ap-
provisionnement sur Bordeaux le 11 décembre.

u Manifestations grand public
• La Chambre d'Agriculture a organisé une

journée de promotion de produits girondins
le 5 mars lors de l’édition 2010 du Salon 
International de l'Agriculture de Paris.

• Dans le cadre du Salon de l’Agriculture Aqui-
taine, du 8 au 16 mai 2010 à Bordeaux-Lac,
la Chambre d’Agriculture était partenaire du
Conseil Général sur son espace d’informa-
tion en coordonnant le programme d'ani-
mation : 16 séances d'initiation à la dégus-
tation animées par les œnologues du
Groupe Chambre d’Agriculture (200 partici-
pants), une filière chaque jour mise à l'hon-
neur (canard gras, Bœuf de Bazas, huîtres
d'Arcachon, Asperge du Blayais, Viande de
Bœuf la Signature des Eleveurs Girondins,

Agneau de Pauillac, truffes, lamproie, 
légumes d’Eysines).

• Nocturne de l’Elevage et des Produits du 
Terroir le 18 juin à Biganos : le service a 
assuré la coordination de l’organisation en
lien avec le service Elevage, ainsi que la réa-
lisation des supports, le suivi des animations,
les partenariats et les relations presse : une
cinquantaine d'animaux exposés, une ving-
taine de producteurs fermiers et groupe-
ments de producteurs mobilisés, 250 enfants
des écoles de la commune accueillis sur la
ferme Gironde, plus de 850 repas servis. 

u Publications communication
Pour promouvoir l'ensemble de ses actions, la
Chambre d'Agriculture a organisé son plan de
communication autour de plusieurs supports :
• Lettre de la Chambre d'Agriculture «Naturel-

lement plus proche» : 3 numéros ont été 
édités dont un adressé à l'ensemble des
agriculteurs girondins en juin (12 000 exem-
plaires). 

• Lancement fin décembre du nouveau site 
Internet www.gironde.chambagri.fr : concep-
tion, référencement et promotion.

• Plaquettes, guides contacts, fiches tech-
niques, posters, invitations…

• Partenariat et relations presse (une cinquan-
taine de communiqués de presse adressée
en fonction des supports).

• Flash-Info, e-lettre destinée aux élus du
Groupe Chambre présentant chaque mois
les décisions du bureau de la Chambre.

Le service a réalisé deux dossiers thématiques :
le Rapport d’Activité 2009 de la Chambre
d’Agriculture et les Chiffres clés de l’agricul-
ture girondine & Campagne 2009/ 2010
(nouveauté) adressés à l’ensemble des élus du
groupe Chambre et des acteurs et décideurs
de l’agriculture girondine.
Dans le cadre du Concours de Bordeaux-Vins
d’Aquitaine, organisé par le service Vigne et
Vin, le service a assuré le volet communication
et il est intervenu dans :
• la mise en place et l’animation d’une Œno-

thèque sur le Salon de l’Agriculture Aquitaine,
• l’organisation du 1er Festival des Vins de 

Bordeaux et d’Aquitaine à Wuhan (Chine) le
23 octobre.
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w Les objectifs

• Encadrer et coordonner les organismes
d'élevage girondins.

• Encourager les éleveurs à s'engager dans
les filières de qualité départementales.

• Conseiller les éleveurs de Gironde dans
un contexte de crise des filières d'élevage.

• Contribuer, grâce à l'élevage, à l'occupa-
tion du territoire girondin particulièrement
dans les zones humides du département.

w Les actions réalisées en 2010

Elles se déclinent en 4 domaines d'inter-
vention.

u Animation des filières de qualité
Depuis plusieurs années, l’élevage girondin
mise sur les produits de qualité. Plusieurs
signes officiels de qualité existent en 
Gironde : Agneau de Pauillac, Bœuf de
Bazas, Signature des Eleveurs Girondins...
Le service Elevage a fait la promotion de ces
signes, a aidé les éleveurs à s'adapter aux
référentiels et a apporté un appui aux Grou-
pements de Producteurs pour l’élaboration
des cahiers des charges. 

Fin 2010, 210 éleveurs bovins viande et
ovins étaient engagés en signe officiel de
qualité et 134 éleveurs laitiers dans la
Charte des Bonnes Pratiques d'Elevage. 

Le service Elevage a également assuré l'ani-
mation des plans bovins et ovins du Conseil
Général de la Gironde, qui visent à encou-
rager les éleveurs engagés dans des 
démarches de qualité. L'objectif de ces plans
est d'inciter les éleveurs à approvisionner 
régulièrement les signes officiels de qualité. 

En bovins viande, plusieurs actions ont été
menées afin de développer l'engraissement
des bovins en Gironde. Le département est
traditionnellement naisseur et exportateur de
broutards vers l'Italie et l'Espagne. 
Avec l'appui financier du Conseil Général,
le service a animé le programme d'engrais-
sement de génisses et de vaches en 
Gironde (55 éleveurs engagés en 2010 pour
707 animaux) qui sont venues conforter le
volume commercialisé dans le cadre des 
démarches de qualité girondines. 

En ovins viande, le plan ovin a pour objectif
d'adapter la production ovine girondine au
cahier des charges de l'Agneau de Pauillac
et de développer cette production locale. 
29 éleveurs se sont engagés en 2010  dans
cette filière pour 2 121 animaux commer-
cialisés. Grâce au plan ovin du Conseil 
Général, ils ont pu ainsi acquérir des béliers
ou des agnelles conformes au Label
«Agneau de Pauillac». 

u Encadrement des organismes 
d’élevage girondins

Le service Elevage a fédéré et assuré l’enca-
drement de la totalité des organismes d’éle-
vage girondins :
• 140 éleveurs bovins viande adhérents de

Bovins Croissance,
• 121 éleveurs laitiers adhérents du Contrôle

Laitier Gironde. 

Ces deux organismes sont agréés par le 
Ministère de l'Agriculture pour l'enregis-
trement des performances des bovins lait, 
bovins viande, caprins et ovins girondins. 
7 techniciens et 4 agents de traite réalisent
ces opérations sur le terrain. Les techniciens
réalisent également de nombreux suivis tech-
nico-économiques dans les élevages.
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6

Nombre 
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Marie-Henriette 
Gillet,
Présidente de la Com-
mission Elevage

« Le service Elevage
et les organismes
associés sont 
présents aux côtés
des éleveurs 
girondins pour 
répondre à leurs
besoins. »
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Deux journées techniques lors des assem-
blées générales ont réuni 150 éleveurs sur le
thème des circuits courts et de l'autonomie
fourragère dans les exploitations.

Le service a également assuré l'encadrement
du Groupement de Défense Sanitaire (GDS)
qui rassemble 3 800 détenteurs de bovins et
d'ovins en Gironde avec 5 salariées. 

u Conseil individuel et références
Les techniciens du service Elevage accom-
pagnent au quotidien les éleveurs dans le
cadre de projets et de conseils. Des réseaux
de références sont mis en place en produc-
tion bovine, ovine et caprine. 

En 2010, le service a suivi 6 fermes de 
références en production bovins viande, 
6 fermes de références en production ovine
et 2 fermes de références en production 
caprine. Ces données ont été valorisées par
l'Institut de l'Elevage et ont permis l'édition
régulière des repères technico-économiques
pour les partenaires de la filière élevage. 
Les données sont maintenant disponibles sur
le site Internet de la Chambre d'Agriculture.
Dans le cadre d'un partenariat avec le Lycée
Agricole de Bazas, un essai de production
fourragère de Sorgho fourrager BMR a été
réalisé. Une visite technique de cet essai a
réuni 25 éleveurs en septembre 2010. 

Par ailleurs, 2 expérimentations sont menées
sur le troupeau du Lycée Agricole de Bazas
en collaboration avec l'Institut de l'Elevage :
la production de bœufs bazadais rajeunis et
la conduite alimentaire des génisses baza-
daises en vue d'un vêlage à 30 mois. 

Enfin, le service a accompagné 42 élevages
dans leur projet d'installation, d'agrandisse-
ment ou d'optimisation de leur exploitation 

(appui technico-économique en production
ovine et caprine, ASIMUT en production lai-
tière, AREA/PMBE en production bovine). 

u Identification des animaux et 
traçabilité des mouvements

Activité capitale pour l'ensemble de la filière
élevage, elle sert de support à toutes les 
actions conduites dans les élevages : sani-
taire, reproduction, mesure des perfor-
mances, commerce et administration pour la
gestion des primes. 

Depuis le 1er janvier 2009, cette mission est
confiée à l'EDE Aquitaine, agréé par l'Etat
pour gérer l'identification des animaux sur
les départements de la Gironde, des Landes
et du Lot-et-Garonne.

Pour le compte de l'EDE Aquitaine, le service
Elevage a assuré l'identification des animaux
des 1 338 éleveurs bovins et 2 400 éleveurs
ovins-caprins girondins. En 2010 a démarré
l'identification électronique des ovins.

Enfin, notre service a fait la promotion du
portail informatique SELSO et WOC qui via
Internet permet aux éleveurs de télé trans-
mettre toutes leurs informations relatives à
l'identification de leurs animaux. Fin 2010,
179 éleveurs utilisaient ce service.
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w Les objectifs

• Apporter des réponses concrètes aux pro-
blématiques viticoles et œnologiques.

• Favoriser la diffusion de nos résultats et 
le transfert des connaissances vers les 
viticulteurs.

• Décliner le plan Ecophyto 2018 et les 
axes du Plan Régional de Développement 
Agricole.

La réalisation de ces objectifs s’appuie sur :
• le développement du Vinopôle-Bordeaux

Aquitaine pour conforter notre leadership 
régional sur l’expérimentation vitivinicole, 

• le renforcement des collaborations avec les
structures de proximité (ADAR, Centres
Œnologiques),

• l'accompagnement technique collectif et le dé-
veloppement de prestations personnalisées. 

Certifiée ISO 9001 depuis 2008, notre poli-
tique qualité, véritable outil de management
de l'ensemble du service Vigne et Vin, place la 
satisfaction de nos clients, de nos partenaires
institutionnels et de nos organismes associés
au cœur de notre système d'organisation.

w Les actions réalisées en 2010
Les actions du service Vigne et Vin se décli-
nent en 11 domaines d'intervention. Nous
accompagnons les viticulteurs depuis la
plantation de la vigne et le choix du maté-
riel végétal jusqu'à la mise en œuvre du
bouchage du vin en bouteilles en passant
par toutes les étapes de la culture de la
vigne et de la vinification.

u Plants - Centre de Sélection et
de Multiplication de la Vigne

La Chambre d’Agriculture a un rôle prépon-
dérant sur le matériel végétal en tant que 
sélectionneur de clones pour les variétés 
bordelaises et prémultiplicateur. 2010 est une
année de transition qui voit une importante 
ré-organisation de l’activité avec la décision

de sous traiter la production des plans. L’ob-
jectif est de diminuer les coûts de production
tout en conservant la qualité du travail réalisé.
Par ailleurs, l’activité bois et plants de vigne a
été plus soutenue avec une augmentation du
chiffre d’affaires de + 19 % par rapport à
2009. 

u TITRIVIN
La qualité des résultats d’analyses fournis par
les laboratoires d’œnologie français est assu-
rée grâce à l’utilisation des matériaux de réfé-
rence TITRIVIN conçus, produits et commer-
cialisés par la Chambre d'Agriculture. En 2010,
nous avons conforté notre place de leader par
une croissance de 6 % du chiffre d’affaires
(238 500 €). L’activité TITRIVIN tire aussi profit
de son savoir-faire pour collaborer à la chaîne
inter-laboratoires orga-nisée par l’Union des
Œnologues de France.

u Analyses sur Blanquefort
Le laboratoire assure le suivi des vins et des
matières sèches tout au long du process d'éla-
boration des vins, de l'analyse du raisin au
contrôle des bouchons. Le laboratoire est 
organisé en 4 unités réunies sur le site de 
Blanquefort : analyses œnologiques, micro-
biologie, cellule qualité bouchage et analyses
fines. La qualité des résultats est garantie par
l'accréditation COFRAC. Le laboratoire sert de
support à l'expérimentation réalisée par le 
service Vigne et Vin, mais est également solli-
cité par l'ensemble des acteurs de la filière 
vitivinicole. Ainsi, la diversité de nos clients
(viticulteurs particuliers, négociants, bouchon
niers, laboratoires…) reste un atout majeur
pour le développement du laboratoire. Les ser-
vices spécifiques proposés ont été complétés
en 2010 par l'analyse des résidus de pesticides
dans les vins. Cette année a surtout été mar-
quée par une forte augmentation de l'activité
du laboratoire, avec plus de 42 000 analyses
réalisées, représentant un chiffre d'affaires
total de 530 000 €.   
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REPÈRES DU

PROGRAMME

Dépenses
3 995 K€

Nombre 
d’agents
39

Nombre 
de jours 
7 696 

Joël Bonneau,
Président de la Commis-
sion Vigne et Vin
« Le Vinopôle de 
Bordeaux-Aquitaine
impulsé par la 
Chambre d'Agricul-
ture porte une 
véritable ambition
de progrès et 
d'innovation pour la
filière vitivinicole. »
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u Expérimentation
Les expérimentations viticoles et œnologiques
menées pour notre compte ou en partenariat
ont pour but d’acquérir des références pour la
filière et de vulgariser les nouvelles techniques
issues des secteurs de la recherche. L’expéri-
mentation est structurée autour de 6 grandes
thématiques.
Gestion des sols - 18 essais ont été conduits.
Ils concernent la gestion de l’alimentation 
hydrique, l’entretien de la fertilité des sols par
la maîtrise des adventices et la gestion des
amendements, la fertilisation foliaire, l’activité
biologique des sols et la valorisation des 
effluents par le compostage.
Matériel végétal - Parmi les 12 essais suivis sur
la pérennité du vignoble au travers de la 
diversité du matériel végétal, on peut noter la
participation de nos équipes à 2 projets natio-
naux sur les maladies du bois dont l’un est 
directement piloté par le service Vigne et Vin.
Protection du vignoble - Avec plus d’une tren-
taine d’expérimentations, cette thématique est
particulièrement développée, tant sur le plan
de la réduction des intrants et de la recherche
de méthodes alternatives que sur le secteur 
des essais privés sous agrément BPE (Bonne
Pratique d'Expérimentation).
Pratiques et produits œnologiques - Compte
tenu de son organisation et de la qualité de
ses résultats, le chai de mini-vinification de
Blanquefort est unique en France. Que ce 
soit pour la vinification d’expérimentations
spécifiquement œnologiques comme l’étude
d’extraits de levures, ou d’essais viticoles
comme l’études de clones de Cabernet
franc, le chai est particulièrement actif. En
2010, 138 mini-vinifications ont été réali-
sées auxquelles nous pouvons ajouter le
suivi de 37 vinifications expérimentales sur
sites.
Techniques analytiques - Grâce à l’appui du
laboratoire, les essais ont notamment porté
comme en 2009 sur les nouvelles techniques
analytiques permettant le suivi sur le terrain de
la maturation des grappes de raisin.
Bouchon/Bouchage - Pour suivre l’évolution du
marché du bouchon et travailler sur les transferts
d’oxygène, un observatoire des systèmes de
bouchage a débuté, en partenariat avec le CIVB.

u Conseil viticole
Le service Vigne et Vin coordonne les 13
conseillers viticoles des ADAR qui réalisent des
prestations de conseil individualisé sur la
conduite raisonnée du vignoble. Le suivi de
400 parcelles de références a permis la mise
en commun d'informations pour la consolida-
tion des Messages d’Informations Viticoles
(MIV) : 27 messages ont été envoyés à plus de
800 viticulteurs sur 16 000 ha. L’équipe intè-
gre un conseiller viticole bio qui assure des sui-
vis individualisés, de l’accompagnement à la
conversion bio, et le transfert de compétences
à tous les autres conseillers. 2010 a été mar-
qué par la mise en place par la Chambre
d'Agriculture de la Gironde du Bulletin de Santé
du Végétal aquitain qui a pour objectif de mu-
tualiser les données d'observations des diffé-
rents partenaires et d'en faire une synthèse. 
21 BSV ont été publiés grâce à l'implication de
49 partenaires (ADAR, caves coopératives, 
distributeurs, IFV, INRA, SRAL, FREDON).

u Conseil œnologique
Après un excellent millésime 2009, 2010 se
présente comme fabuleux aux dires des œno-
logues et des viticulteurs. Les 6 Centres Œno-
logiques du réseau Chambre d'Agriculture
ont traité plus de 400 000 échantillons 
appartenant à plus de 2 700 clients. Le trans-
fert des audits HACCP aux œnologues s'est
traduit par de nouvelles prestations person-
nalisées répondant aux besoins spécifiques
des exploitants. L’ensemble des  exploitations
suivies et conseillées par les œnologues des
Centres Œnologiques représente plus de 
65 000 ha de vigne soit 55 % de la produc-
tion girondine.

u Conseil bonnes pratiques phytos
La diffusion de conseils sur les bonnes pra-
tiques phytosanitaires a mis l’accent sur les
méthodes alternatives d’entretien du sol. Trois
Rencontres Techniques Phytosanitaires ont été
organisées en collaboration avec les lycées
agricoles du département. Elles ont rassem-
blé 350 viticulteurs qui ont pu observer le
fonctionnement de pulvérisateurs en démons-
tration. Deux autres rencontres ont eu lieu sur
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le thème des bonnes pratiques phytosanitaires
avec des visites d'installation. Elles ont réuni
plus de 40 viticulteurs.

u Effluents vinicoles
La problématique de la qualité de l'eau est un
thème prioritaire en vue du respect de la 
Directive Cadre sur l'Eau. Dans ce contexte,
nous avons réalisé 48 diagnostics individuels
ou collectifs permettant l'accès aux aides à
l'investissement pour l'équipement des exploi-
tations en système de traitement des effluents.
En particulier, nous avons conseillé des viti-
culteurs regroupés au sein de trois CUMA
pour leur projet d'aire de lavage collective.

u Diffusion
Le Vinopôle Bordeaux-Aquitaine se structure
autour d'actions communes comme le site 
internet www.vinopole.com dédié aux résultats
d’expérimentations, la réalisation des Rencon-
tres Viticoles d’Aquitaine et la présence sur 
Vinitech. Notre diffusion, axée prioritairement
sur la réduction des intrants, a touché près 
de 1 200 personnes réparties sur les Rencon-
tres Viticoles d’Aquitaine (450 participants), 
les Rencontres Techniques Phytosanitaires 
(350 personnes) mais aussi sur des rassem-
blements plus modestes organisés sur l’en-
semble du territoire girondin. De nombreux
articles ont été publiés sur ce thème au sein
des journaux locaux. Le service Vigne et Vin a
fourni de nombreux articles à l‘Avenir Aquitain
et à l’Union Girondine. 
Le site matevi-france.com continue à capter les
internautes (+ 23 % de visites par rapport à
2009 - source Xiti) et ses e-lettres à enregistrer
de nouveaux abonnés (100 abonnés supplé-
mentaires pour les Brèves vitioeno et pour les
Actualités Matévi soit + 4 % par rapport à
2009). La base de données «Autres matériels»
a été mise à jour et une nouvelle base de don-
nées «Petits matériels et équipements d’entre-
tien de la vigne» est constituée. Elle n’attend
plus que la refonte du site, prévue en juin
2011, pour être mise en ligne. 

u Concours de Bordeaux
Vins d’Aquitaine

Le Concours de Bordeaux-Vins d’Aquitaine est
organisé par la Chambre d’Agriculture dans
le cadre du Salon de l’Agriculture d’Aquitaine.
En 2010, pour la 54éme édition du concours,
ce sont plus de 3 850 vins qui ont été présen-
tés et dégustés par près de 900 dégustateurs.
348 médailles d'Or, 475 médailles d'Argent et
324 médailles de Bronze ont été attribuées.
Ces récompenses permettent de guider les
acheteurs, professionnels et consommateurs,
et représentent un véritable atout pour les viti-
culteurs.
Pour la première année, le Concours de 
Bordeaux-Vins d’Aquitaine s'est déplacé en
Chine pour organiser le 1er Festival des Vins
à Wuhan en partenariat avec l'AAPRA et le
Conseil Régional. Plus de 300 vins médaillés
lors des éditions précédentes ont été dégustés
par 132 chinois préalablement formés par 
la Chambre d'Agriculture lors des «Trophées
coups de cœur». 32 vins ont été distingués.
Cette première édition a rencontré un vif 
succès auprès des importateurs, des cavistes,
des distributeurs et des journalistes. Le grand
public était ensuite convié à une découverte
de la diversité des vins aquitains. 

u Concours Général Agricole Paris
En ouverture du Salon International de l'Agri-
culture, la Chambre d'Agriculture a organisé le
concours agricole pour les vins de Bordeaux
(des inscriptions jusqu’au jour des dégustations
à Paris). Les viticulteurs girondins ont inscrit 
2 300 vins. 5 sites ont été nécessaires pour 
organiser les présélections (Blanquefort, Bourg,
Beychac et Caillau, Montagne et Podensac).
Plus d'une centaine de viticulteurs se sont 
retrouvés à Paris pour déguster les vins fina-
listes. Cette nouvelle mission d'organisation du
Concours Général Agricole a été réalisée avec
l’appui des structures décentralisées, de la 
Direction Départementale des Territoires et de 
la Mer et de la Fédération des Grands Vins 
de Bordeaux. 
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Services Généraux

w Les objectifs

• Assurer le bon fonctionnement de l’institu-
tion et organiser l’action des élus, du bureau
et de l’assemblée plénière.

• Regrouper les moyens généraux de l’établis-
sement : services administratifs, comptabilité,
informatique, communication interne... 

w Les actions réalisées en 2010

u La Direction
Elle prépare, organise et suit les instances et les
manifestations à caractère institutionnel. Elle
contribue au lien constant et privilégié avec les
principaux partenaires de la compagnie consu-
laire. Elle assure le bon fonctionnement de
l’institution et la coordination des services. 

u Services Financiers
L‘année 2010 fut riche en évènements avec la
mise en place d’une nouvelle organisation et
de nouveaux outils : SCANFACT et  GESTION
COMMERCIALE afin d’assurer le bon fonc-
tionnement au sein de la Chambre d’Agricul-
ture pour préparer l’intégration de 6 structures
ADAR. Le service a émis 2 339 mandats de
paiements et 3 888 ordres de recettes.

u Contrôle de Gestion
En 2010, un travail d’analyse sur les budgets
prévisionnels des ADAR a été réalisé.
Plusieurs marchés publics ont été organisés sur
la sous-traitance de production de plants de
vigne, la création d’un site internet et la
construction de locaux.

u Service Informatique
Dans un souci permanent de réduire les temps
de reprises d’activités des serveurs de produc-
tion dus à d’éventuelles pannes, le service a
mis en œuvre la technologie de virtualisation
pour l’ensemble des serveurs du siège.
Pour répondre au projet VPN régional, une mi-
gration du plan d’adressage IP a été réalisée
selon la norme définie par le SIRCA.

Les premiers pas de la mutualisation d’outils en
Aquitaine ont vu naître les projets d’un serveur
d’antivirus et d’un serveur d’apprentissage.
Dans le cadre du projet stratégique de la
Chambre d’Agriculture, le service Informa-
tique a su trouver les moyens pour réaliser un
VPN entre les ADAR et le siège, permettant
ainsi un accès aux outils de gestion.
Le logiciel Oenodoc est entré dans sa phase
de production, intégrant l’ensemble des 
analyses (Oenologiques, Bouchons, Fines)
du laboratoire du service Vigne et Vin.
Une arborescence a été définie au sein du ser-
veur de fichiers afin de faciliter la recherche et
le stockage des données par les agents, tout
en garantissant leur sécurité.
Le service a contribué au paramétrage et à
l’installation du nouveau logiciel de gestion
des congés Bor@-Bora.

u Ressources Humaines
Le volet Ressources Humaines : Suite à la 
révision des supports d'entretien annuels, 
le service a élaboré et diffusé un nouveau
guide d'entretien.
Le volet formation : En 2010, les collaborateurs
de la Chambre d’Agriculture ont suivi près de
1 600 heures de formation, dont le coût a 
représenté 4,32 % de la masse salariale brute.
Le service a également préparé le transfert du
personnel des ADAR au sein de la Chambre
d’Agriculture.

u Communication interne
• 11 numéros de La Gazette, le bulletin interne

d'information de l'ensemble des services. 
• Animation de l'intranet - Documentation 

interne - Newsletters SIRCA - Appui aux
élus dans leurs recherches d'information
Photothèque. 
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REPÈRE

Nombre
d’agents
12
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Pierre Got,
Directeur Général 

« Les services Géné-
raux se sont forte-
ment mobilisés en
2010 pour préparer
la bonne intégration
des ADAR au sein
de la Chambre
d’Agriculture. »
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