
           
         Bordeaux, le 09 février 2021 

 

 

La Chambre d’Agriculture de la Gironde recrute 
 

 
UN(E) TECHNICIENNE DE LABORATOIRE CDD 

REMPLACEMENT MATERNITE   

 

 
 

MISSIONS (travail sous accréditation COFRAC)  

 
Sous la responsabilité du Directeur de l’Oenocentre de Soussac, il (ou elle) assure les missions 

suivantes : 

- Prendre en charge et réceptionner les échantillons, 

- Enregistrer et vérifier les échantillons, 

- Réaliser les analyses courantes, 

- Saisir et vérifier les résultats, 

- Editer, contrôler et valider les résultats enregistrés. 

 

 

FORMATION  
 

- Formation BAC +2 minimum dans le domaine de l’analyse ou de l’œnologie (ou 

expérience), 

- Connaissance des analyses oenologiques,  

- Sens de l’organisation, rigueur, sens du travail en équipe, adaptabilité, sens du contact,  

- Maîtrise des outils informatiques de base,  

- La maîtrise de la microbiologie, la connaissance du milieu viti-vinicole, des 

connaissances en IRTF et une expérience de travail sous accréditation seront des atouts 

supplémentaires. 

 

 

CONDITIONS D’EMPLOI  
 

 Poste CDD 4 mois ½  à temps plein, 

 Rémunération selon grille Chambre d'Agriculture de la Gironde,  

 Prise de fonction à partir du 1er mars 2021, 

 Lieu de travail : SOUSSAC (33). 

 

 
DEPOT DES CANDIDATURES : Les candidatures sont à adresser au plus tard le avant le 

20 février 2021, par mail à : recrutement@na.chambagri.fr à l’attention de : Monsieur le 

Directeur  de la Chambre d’Agriculture de la Gironde.  

mailto:recrutement@na.chambagri.fr

