
 
Bordeaux, le 21/10/2020 
 

 
 

La Chambre d’Agriculture de la Gironde 
RECRUTE en CDI 

 
 

UN(E) TECHNICIEN(NE) D’EXPERIMENTATION EN 
PROTECTION DU VIGNOBLE 

 

 

MISSIONS : 
 
Placé(e) sous l’autorité du chef de département Expérimentation-Diffusion du service vigne 
et vin, il ou elle participera à des projets d’expérimentation sur la protection du vignoble et 
des prestations dans un cadre BPE. 
Les principales missions rattachées au poste seront : 
 Mise en place et suivi d’essais phytosanitaires, 
 Réalisation des traitements et des notations, 
 Mise en forme des résultats et réalisation des rapports. 
 

FORMATION ET APTITUDES : 
 
 Formation : BTSA Protection des cultures, 
 Connaissance du milieu viticole, de l’expérimentation, des bioagresseurs de la vigne, 
 Connaissance du cadre BPE, 
 Sens de l'organisation, rigueur, sens du travail en équipe, sens du contact, 
 Maitrise des outils informatiques et statistiques de base, 
 Certiphyto, 
 Permis B indispensable. 
 

CONDITIONS GÉNÉRALES D’EMPLOI : 
 
 Poste à durée indéterminée à temps plein à pourvoir début janvier 2021, 
 Application de la Convention d’Établissement de la Chambre d’Agriculture de la Gironde, 
 Rémunération selon convention collective,  
 Résidence administrative : Blanquefort, 
 Période d’essai : 1 mois. 
 

DÉPÔT DES CANDIDATURES : 
 
Les candidatures sont à adresser – avant le 9 Novembre 2020 – par courrier  avec 
curriculum vitae à : Monsieur le Directeur Général de la Chambre d’Agriculture de la 
Gironde – 17, cours Xavier Arnozan – 33082 BORDEAUX-CEDEX ou par mail à : 
recrutement@na.chambagri.fr. 
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